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新旗奖理念

寻找人力资源服务领域的
创意与创新之理念

NEWFLAG 
AWARD 
IDEA



ENTRY INFORMATION

参赛须知
参赛报名时间段   2023.07.01-2023.12.01



01.

            “新旗奖”
            (NewFlag Awards)   
         接受来自注册于
      大中华地区的
   人力资源服务机构
申请参加

02.

18个月内
发布的

新产品、
解决方案，

或已有产品、
解决方案

的新版本
以人力资源

部门、企业雇员
为服务对象

或用户对象

03.

04.

与市场的同类
产品与解决方案

具有显著的差异、
优化或改进

05.

创新的功能、
模式、体验

表现出较大
客户价值

06.
07.

toB类产品
不少于100个

企业付费客户，
toC类产品不少

于100,000个
用户或1000个

付费客户

08.

产品或解决方案
需为实际项目，

若纯粹为参加
“新旗奖”而发布

的产品，则不具备
参赛资格

09.

欲申请参加“新旗
奖”(NewFlag 

Awards)，须同意
「“新旗奖”

(NewFlag Awards)
条款与条件」以及

「HRflag关于“新
旗奖”(NewFlag 

Awards)创新竞赛的
条款与条件」

产品或解决
方案已推向市场，

并已拥有
客户或用户

参赛条件



产品/解决方案送交
DELIVERY

上海市浦东新区含笑路80号金鹰大厦B栋404室
awards@hrflag.com
2023.07.01-2023.11.01(于报名完成前上传)
+86-021-6840 3801

我们的资料收取工作时间为工作日周一至周五上午 9 点至 下午 18 点之间。收到您的
申请材料后，我们会发送确认邮件。

重要须知



支出 & 费用

因参赛企业和项目激增，为了过滤低质量、无效申报，控制申报总量，2024新旗奖

（NewFlag Awards）收取报名费，每个项目（产品、服务、解决方案）申请报名费5,000

元人民币，申报企业须于2023年11月15日前完成支付，逾期未支付报名费作为自动

放弃处理。注意：报名费和最终评审结果、是否获奖无任何直接、间接联系，仅用于覆

盖项目评估、颁奖活动成本（如评委费用、颁奖典礼场地、搭建、餐饮、活动传播等） 。

获奖企业均可在书面许可后获得“新旗奖”(NewFlag Awards)标志的使用权、以及产

品、解决方案在获奖作品展览中展示。



鉴于人力资源服务领域的多元性，为求参赛项目及品牌评选的审慎与专

业性，因此新旗大奖特别设立「产品」与「解决方案」两个不同门类的评

选，两个分类下再细分为多个不同组别及行业。

组别 & 行业

    人才寻猎

    招聘流程外包

    在线招聘

    薪酬外包

    福利外包

    人才派遣

    灵活用工

    人力资源管理咨询

    人力资源管理软件

    管理培训

    背景调查

    零工平台

    在线学习

    人事代理

    其他



CRITERIA

遴选标准



遴选维度

概念
独创性与创意性

形式
质量与体验

客户价值
用户友好性、

可理解性与情感表现



遴选标准

创新表现

功能与
客户价值

情感和象征内涵

质量品质

兼容性

人体工学与
用户友好性

环保



ARARDS

关于奖项
“新旗奖”(NewFlag Awards)创新竞赛的所有参加者皆有机

会获得众所瞩目奖项的其中之一。



新旗奖
NewFlag Awards

获奖者标识
来自大中华区的人力资源服务企业皆可为他们的创意、创新杰作申请

参加“新旗奖”(NewFlag Awards)创新竞赛。年轻的初创企业则有机会

参与“新旗奖”(NewFlag Awards)创新竞赛中的新秀角逐，参加者皆有

望赢得「新旗NewFlag新锐奖」之头衔。评审机构将审查所有送交之产

品、解决方案，并决定是否颁发新旗奖（NewFlag Award）认证标志。 主

办方可以选择颁予、「新旗年度产品奖」或是「新旗年度解决方案奖」，此

外还将颁发「新旗年度创新公司」奖项。



NEWFLAG 

新旗年度产品/解决方案奖是表扬创新力

卓越超群之产品或解决方案。该奖项不开

放参赛公司自行申请角逐，由评审进行统

一评比甄选并予以奖项。在门类各组别中，

创意性与创新性皆获得认可的优异作品将

获颁此奖项。

新旗年度产品奖
新旗年度解决方案奖



NEWFLAG 

在过去18个月中，发布了重大的创新产品

或解决方案，且创新力表现更为优异之机

构则将获此殊荣。该荣誉奖项不开放参赛

公司自行申请角逐。该奖项为单一奖项，级

别高于其他所有奖项，颁发此奖项是为了

表扬有突出创新成就企业。

年度创新公司



NEWFLAG 

新锐奖是“新旗奖”（NewFlag Awards)的

一部分，该奖项开放给设立时间少于24个

月（注册于2021年1月1日后）的创业企业

申请参加。旨在提供一个成功进入人力资

源服务行业的跳板，为他们创造与业界之

间的连结。

新锐奖



REGISTRATION

申请参赛
申请参加大赛，赢得备受瞩目的

“新旗奖”(NewFlag Awards)奖项！



参加专业产品/解决方案
创新竞赛

验证您的实力！
基于丰富的专业知识及常年积累的经验，“新旗奖”(NewFlag Awards)
创新竞赛为人力资源服务商及产品团队提供了一个完美平台，让权威
机构来检验您产品的创新与质量。获奖的作品将获颁“新旗奖”(New-
Flag Awards)奖项，作为优良产品之专业认证。

2024“新旗奖”(NewFlag Awards)创新竞赛参赛日程
申请参赛 ： 2023.07.01-2023.11.01
颁奖典礼 ： 2023.12



成功申请步骤
     在官方网站
上下载申请表

01

完整填写信息
02

       据要求提供产品、
   资料信息、产品
演示账号信息

03

为期数十天的遴选期将决定出最终获奖的参赛者。所有获奖者即可立即

使用“新旗奖”(NewFlag Awards)获奖者标识对外宣传您的获奖成果。

您可以与其他获奖者一同在“新旗奖”(NewFlag Awards)颁奖典礼欢庆

您的成就。欢迎您前来共襄盛举，参与这个在大中华区备受瞩目的业界

盛事！

从申请之际开始到颁奖典礼 - 我们将提供您最新的信息，以及您所需的

协助。请您订阅“新旗奖”(NewFlag Awards)最新信息，主办单位将会发

送参赛手册给您，并定期发送邮件，提醒赛事进行期间的重要日程。如您

有任何具体疑问，欢迎来信或致电与我们联系。

上海市浦东新区含笑路80号

金鹰大厦B座404室

awards@hrflag.com

2023.07.01-2023.11.01

 (于报名完成前上传)

+86-021-6840 3801

申请须知

“新旗奖”(NewFlag Awards)诚

挚邀请大中华区人力资源服务

机构参赛，只要符合“参赛条

件”，皆欢迎申请参赛。欲参加本

届赛事，参赛之产品必须已发表

上市。若欲申请参赛，

须同意「“新旗奖”(NewFlag 

Awards)条款与条件」以及

「HRflag关于“新旗奖”(NewFlag 

Awards)创新竞赛的条款与条件」。



EQUITY

获奖者权益
获奖的产品主要是因其卓越的客户价值及创新表现

而在竞赛中获得肯定。获奖者能借助获奖者权益中包

含的众多服务项目，在全球范围提高知名度和美誉

度,宣扬自己的获奖成就。



获奖者标识
在人力资源服务市场备受推崇的“新旗奖”(NewFlag Awards)获奖者标识，是公关及营
销宣传之利器，让获奖者能在竞争者之中脱颖而出，获得业界和客户的瞩目 - 无论是在
产品包装上、宣传视频、精美的平面媒体宣传，或是在网页上。

01

线上展览
线上展览中将展示每年度获奖之产品/解决方案。除了产品说明外，客户及企业也能在网
上查阅产品与供应商的相关信息、图片以及评审评语。此外，获颁「新旗NewFlag年度产
品/解决方案奖」的产品/解决方案也将在线上展览中特别以视频短片介绍。

02

展览
为了在市场上宣扬创新理念，主办方不定时举办各式不同的展览，展示获奖的优秀产品。
借此，获奖者可在中国重要商业区域拓展客户及商业关系。

03

媒体服务
获奖者将受益于主办方众旗(HRflag)与全球媒体间紧密且影响深远的合作伙伴关系。主
办方将向中国大部分主流商业媒体的记者全年度发送获奖产品的相关信息与图像资料。
针对媒体的个别提问，也将会全面地给予回应。此外，为了方便获奖者对外发布获奖喜
讯，主办方特别提供可进一步个性化的新闻稿范本供使用。

04

获奖证书
在颁奖典礼中，获奖者将获颁一份精美的证书，作为表彰其卓越成就的重要佐证。颁奖现
场亦提供专业摄影服务，为获奖者记录荣耀时刻。

05

新旗奖座
在嘉宾的见证下，“新旗奖”(NewFlag Awards)获奖者将在颁奖典礼中，在千名人力资源
从业者的瞩目下获颁新旗奖座。

06



Q&A

常见问题



关于大奖

新旗创新大奖项目是一个大中华区人力资源服务产品与解决方案的创新竞

赛，所颁发的「新旗」奖项拥有高辨识度与接受度，是卓越质量、创新与客户价

值的象征。鉴于创新领域的多元性，为求竞赛的审慎与专业性，特将奖项区分

为三类：新旗产品/解决方案大奖，以及新旗新锐奖。每类竞赛皆为每年举办

一次。

什么是“新旗奖”
(NewFlag Awards)

目前参赛者可在 14个组别中送交产品参加竞赛。遴选方式忠实遵循「寻找人

力资源服务领域的年度创意与创新（In search of the great creativities and 

innovations in HR industry）」之理念，由权威机构对所有参赛作品进行审查，

只有卓越质量、创新与客户价值的产品/解决方案，才能获得专家的肯定，颁

予新旗奖。

如何获得
新旗创新大奖

新旗创新大奖由中国领先的人力资源智库众旗（HRflag）创建，为一项横跨大

中华区人力资源服务行业的创新竞赛。大奖接受来自大中华区人力资源服务

机构参加。新旗创新大奖共有三类竞赛项目，所颁发的新旗奖项是卓越质量、

创新与客户价值的保证。“新旗”的“新”寓意推陈出新、创新，而“旗”则寓意旗

帜、标杆、领先。

什么是
新旗(NewFlag)

参赛条件

接受来自注册于大中华地区人力资源服务机构申请参加；须满足以下条件：

       18个月内发布的新产品、解决方案，或已有产品、解决方案的新版本；

       以人力资源部门、企业雇员为服务对象或用户对象；

       与市场的同类产品与解决方案具有显著的差异、优化或改进;

       创新的功能、模式、体验表现出较大客户价值；

       产品或解决方案已推向市场，并已拥有客户或用户；

       toB类产品不少于100个企业付费客户，toC类产品不少于100,000个用户

       或1000个付费客户。

哪些产品
可以申请参赛



“新旗奖”(NewFlag Awards)不接受原型参赛，“新旗奖”(NewFlag Awards)对

于创新的主要衡量指标是客户价值，因此没有客户或用户的产品不能参赛。
设计原型

是否可以申请参赛

每位申请参赛者，皆无申请产品/解决方案件数限制，但每项产品/解决方案必

须分別申请。
申请参赛

是否有件数限制

您可以为一项产品/解决方案同时申请多个组別，并且不必为每个申请组别

分别提供产品/解决方案样品或资料。
是否可为一项产品/解决方案

同时申请多个组别

您可以至“新旗奖”(NewFlag Awards)官方网站下载填写参赛申请表格。此

外，您也可在此查询您的申请概况及参赛所需文件资讯。您可以随时中断申

请程序，并在稍后阶段继续。

如何为产品申请参加
“新旗奖”(NewFlag Awards)

创新竞赛

申请参赛

如欲完成申请，首先您必须提供参赛产品的一般信息表，产品介绍信息，有一

些产品，主办方会要求提供产品样品或演示使用账号。此外，您可能需要传送

图像资料（规格大小：DIN A4 / 分辨率：300 dpi）以及产品文字说明（含空格 

500－1,200 字）。基本信息须在申请时完成提交，图像资料与产品说明则最晚

于 2023年11月01日以数字形式完成送交即可。

申请参加“新旗奖”
(NewFlag Awards)

创新竞赛需准备哪些资料

若您不确定该选择哪个组别，欢迎向我们垂询。

      +86-021-6840 3801              awards@hrflag.com
如何选择申请组别

关于参赛产品的相关资料，其中包含参赛产品的重要信息及说明。说明的部

分应简短、客观地呈现您的产品，并以几个句子陈述产品独特之处。我们建议

您避免使用比喻，让说明保持简明及精确扼要。

产品说明
应包含哪些内容



作品物理样品送交

除参赛产品外，您尚可额外上传附加的资料，如图像或影片等，请您注意，附

加资料内容不应与已递交之主要资料内容重复。
数字资料
是指什么

我们的物流团队仅提供收件服务，以及针对遴选环节为参赛产品做好最妥当

的安排及准备，所提供的服务中并不包括安装或组装产品。若产品不能以装

配完成或预先组装之形式运送到场，您必须自行完成装配及组装，并派出自

己的团队到场组装。

参赛产品
在现场将由谁组装

请您注意，无论是软件还是硬件参赛产品，都必须以功能完整状态交付，以便

能对其进行测试。

产品送交时
有何注意事项

所有需到场组装之产品必须于 2023年11月01日前送达；装配完成或预先组

装好的产品必须于 2023年11月01日前送达。

何时可以
运送参赛产品

在完成申请后，体积小于0.5立方米、质量小于10Kg的产品、必须送至主办方

众旗公司现场，收件地址如下：

      上海市浦东新区含笑路80号金鹰大厦B座404室

      +86-021-6840 3801

      200120

产品物理样品
应送交何处参加评选

有关运送事宜
我应与谁联系

如需联系，您可以拨打电话或是发送电子邮件：

      +86-021-6840 3801

      rawards@hrflag.com



新旗奖提名期为：2023.07.01-2023.11.01

遴选期为：2023.11.01-2023.11.30
评选将在
何时进行

参赛者无法在现场介绍自己的产品，

因此请在提交申请时尽可能完善自己的产品信息。
参赛者是否可

在现场介绍自己的产品

所有未获奖的产品及相关资料，未在申请时注明需要寄回的，主办方将会在

奖项颁布后处置（详见HRflag关于“新旗奖”(NewFlag Awards)创新竞赛的条

款与条件）。

若参赛产品/解决方案没有获奖
是否必须取回参赛产品

关于评选

在遴选完成的11月末，我们会以电子邮件、

电话通知您获奖结果。
何时能够

收到评选结果

评选后取回参赛产品

费用和付款

因参赛企业和项目激增，为了过滤低质量、无效申报，控制申报总量，2024

新旗奖（NewFlag Awards）收取报名费，每个项目（产品、服务、解决方案）

申请报名费5,000元人民币，申报企业须于2023年11月15日前完成支付，

逾期未支付报名费作为自动放弃处理。

申请参加“新旗奖”
(NewFlag Awards)的费用为何



报名费和最终评审结果、是否获奖无任何直接、间接联系，仅用于覆盖项目评

估、颁奖活动成本（如评委费用、颁奖典礼场地、搭建、餐饮、活动传播等）。

若是产品/解决方案获奖
会产生什么费用

“新旗奖”(NewFlag Awards)是表扬人力资源行业的创新产品/解决方案的奖

项。若是您的产品/解决方案赢得“新旗奖”(NewFlag Awards)奖项，即可选择

使用“新旗奖”(NewFlag Awards)获奖者标识来进行广告宣传；“新旗奖”

(NewFlag Awards)获奖者标识在业界将受到广泛的认可，是宣传推广的利

器，能让获奖的优良设计在市场上脱颖而出，获得业界的瞩目。

获得“新旗奖”
(NewFlag Awards)有哪些好处

关于奖项

您可以通过电子邮件将您的疑问发送给我们，或是拨打电话至： 

+86-021-6840 3801
您尚有其他疑问

在您成功获得主办方的书面授权后，您便可使用“新旗奖”(NewFlag Awards)

获奖者标识来对外公开宣传您的获奖佳绩。届时在12 月初时，我们将提供可

进一步个人化的新闻稿范本供使用，帮助您进行公关宣传。

什么时候可以对外
发布自己获奖的消息

在发表禁令解除，并且已被通知获奖后，您即可使用该标识，考虑到创新的时

间周期，标志使用期限为12个月为止。

“新旗奖”(NewFlag Awards)
获奖者标识的使用期限为多久



CONTACT US

联系我们



HRflag 是中国领先的人力资源管理智库，业务包含互联网服务、企业会员服务、研究服务、

人力资源服务机构、市场营销服务、大型会议和社群活动，旗下业务品牌超过 50 个，

HRflag 运营着全球领先的 HR 人群的移动职业社交网络平台—HR 智能通讯录，近百万注

册用户每天活跃在此平台上，该平台还是全球领先的人力资源文档分享平台，每天下载量

超过 3 万次；HRflag 还运营着全球领先的企业制人力资源社团—众旗学苑，1000+ 家全

球及中国领先企业是该业务的付费会员，其中包括 200+ 世界 500 强企业。同时，HRflag

还经营着全球领先的人力资源行业展会—人力资源创新与科技展，以及中国 HR 领域高端

的大型年会—极帜大会（OneFLAG Conference），而且，HRflag 的四大奖项（金帜奖、极帜

奖、新帜奖、雇主品牌创意大奖）业已成为人力资源领域的风向标。此外，HRflag 和 SAP 还

运营着 CHO 社团—新思会（New insight CHO Club）、并和法国里昂商学院（emlyon 

business school）联合运营全球人力资源与组织研究中心。目前，HRflag 的互联网平台注

册用户超过 100 万 HR，客户总量超过 10,000 家，包括 80% 的在华世界 500 强企业，并拥

有超过 1000 家广告客户和赞助商，2022《全球上市人力资源服务公司营收 100 强企业》

前 10 名中，7 家是 HRflag 的客户。

上海
HANGHAI

      Mag 
      021-6840 5597
      138 5867 3650 
      mag@hrflag.com

 

      上海市浦东新区含笑路80号金鹰大厦B座404室
北京
BEIJING

      Dove
      010-2173 7271
      187 0165 0657
      dove@hrflag.com

 

      北京市朝阳区霄云路40号国航世纪大厦3楼

深圳
SHENZHEN

     
      

      Celine
      021-6840 3801
      150 0192 0452
      celine.wang@hrflag.com
      深圳市南山区高新南一道6号TCL大厦B座9层


